Lesefassung
der Entschadigungssatzung

der Gemeinde Wennbittel

mit folgenden Anderungen:

1. Satzung zur Anderung der Entschidigungssatzung der Gemeinde Wennbiittel vom 01.01.2006
2. Satzung zur Anderung der Entschiidigungssatzung der Gemeinde Wennbiittel vom 23.12.2010
3. Satzung zur Anderung der Entschidigungssatzung der Gemeinde Wennbiittel vom 14.10.2025

Aufgrund der §§ 4, 24 Abs. 3 der Gemeindeordnung in der zurzeit geltenden Fassung wird nach
Beschlussfassung durch die Gemeindevertretung vom 12. August 2003 folgende Satzung tliber die
Entschéadigung der in der Gemeinde titigen Ehrenbeamtinnen und —beamten und ehrenamtlich
tatigen Biirgerinnen und Biirger (Entschiddigungssatzung) erlassen:

§1
Biirgermeister/in und Stellvertretende

(1) Die Biirgermeisterin oder der Biirgermeister erhélt nach Mafigabe der Entschadigungsverord-
nung eine Aufwandsentschidigung in Hohe des Hochstsatzes der jeweils geltenden Verord-
nung.

(2) Der Biirgermeisterin oder dem Biirgermeister werden auf Antrag besonders erstattet:
1. Bei Benutzung eines Wohnraumes fiir dienstliche Zwecke die zusétzlichen Aufwendungen
fiir dessen Heizung, Beleuchtung und Reinigung;

2. bei dienstlicher Benutzung einer privaten Telekommunikationseinrichtung die Kosten der
dienstlich notwendigen Telefongebiihren, die anteiligen Grundgebiihren und bei erstmali-
ger Herstellung des Anschlusses nach Ubernahme des Ehrenamtes die anteiligen Kosten
der Herstellung.

Die Erstattung der Kosten zu Nr. 1 und 2 erfolgt pauschal. Die Hohe der monatlichen Pauschale
betragt 20,00 €.

(3) Der Stellvertreterin oder dem Stellvertreter der Biirgermeisterin oder des Biirgermeisters
wird im Falle der Vertretung eine Aufwandsentschiadigung gewéhrt, deren Hohe von der
Dauer der Vertretung abhingt. Die Aufwandsentschddigung betragt fiir jeden Tag, an
dem die Biirgermeisterin oder der Biirgermeister vertreten wird, ein Dreifligstel der mo-

natlichen Aufwandsentschidigung der Biirgermeisterin oder des Biirgermeisters.

§2

Ausschussvorsitzende und Stellvertretende
(gedndert durch 3. Satzung zur Anderung der Entschidigungssatzung)

Ausschussvorsitzende und bei deren Verhinderung deren Vertretung erhalten nach Mal3gabe des
§ 9 der Entschadigungsverordnung des Landes Schleswig-Holstein (EntschVO) fiir jede von ihnen



geleitete Sitzung ein zusétzliches Sitzungsgeld in Hohe von 50% des Hochstsatzes eines Sitzungs-
geldes nach § 12 EntschVO.

§3

Gemeindevertreter/innen
(gedndert durch 3. Satzung zur Anderung der Entschédigungssatzung)

Fiir die Teilnahme an Sitzungen der Gemeindevertretung und der Ausschiisse, in die sie ge-wéhlt
sind, wird ein Sitzungsgeld in Hohe des Hochstsatzes des nach § 12 EntschVO festleg-ten Satzes
gewahrt.

§4

wird gestrichen
(gedindert durch 3. Satzung zur Anderung der Entschidigungssatzung)

§5
wird gestrichen
(gedndert durch 2. Satzung zur Anderung der Entschidigungssatzung)

§6

Weitere Entschiadigungen
(gecindertdurch 1. Satzung zur Anderung der Entschidigungssatzung)

1. Ehrenbeamtinnen und —beamten, ehrenamtlich titigen Biirgerinnen und Biirgern, Gemeinde-
vertreterinnen und =vertretern, den nicht der Gemeindevertretung angehorenden Mitgliedern
und stellvertretenden Mitgliedern von Ausschiissen ist der durch die Wahrnehmung des Eh-
renamtes.-oder die ehrenamtliche Tatigkeit wihrend der regelméBigen Arbeitszeit entgangene
Arbeitsverdienst aus unselbstiandiger Arbeit auf Antrag in der nachgewiesenen Hohe zu erset-
zen. Ferner ist der auf'den entgangenen Arbeitsverdienst entfallende Arbeitgeberanteil zur So-
zialversicherung zu erstatten, soweit dieser zu Lasten der oder des Entschidigungsberechtigten
an den Sozialversicherungstriger abgefiihrt wird. Sind die in Satz 1 genannten Personen selb-
standig, so erhalten sie fiir die Wahrnehmung des Ehrenamtes oder die ehrenamtliche Tatigkeit
wiéhrend der regelmifligen Arbeitszeit entstandenen Verdienstausfall auf Antrag eine Ver-
dienstausfallentschddigung, deren Hohe je Stunde im Einzelfall auf der Grundlage des glaub-
haft gemachten Verdienstausfalls nach billigem Ermessen festgesetzt wird. Der Hochstbetrag
der Verdienstausfallentschidigung je Stunde betrigt 10,00 €. Monatlich darf ein Hochstbetrag
in Hohe von 80,00 € nicht tiberschritten werden.

2. Ehrenbeamtinnen und —beamte, ehrenamtlich tatige Biirgerinnen und Biirger, Gemeindever-
treterinnen und Gemeindevertreter, die nicht der Gemeindevertretung angehdérenden Mitglie-
der und stellvertretenden Mitgliedern von Ausschiissen, die einen Haushalt mit mindestens
zwei Personen fithren und nicht oder weniger als 20 Stunden je Woche erwerbstétig sind, er-
halten fiir die durch das Ehrenamt oder die ehrenamtliche Tétigkeit bedingte Abwesenheit vom
Haushalt wihrend der regelméfBigen Hausarbeitszeit gesondert auf Antrag fiir jede volle



Stunde der Abwesenheit eine Entschiddigung. Der Stundensatz dieser Entschidigung betragt
10,00 €. Auf Antrag sind statt der Entschdadigung nach Stundensitzen die angefallenen not-
wendigen Kosten fiir eine Vertretung im Haushalt zu ersetzen.

3. Ehrenbeamtinnen und —beamten, ehrenamtlich titigen Biirgerinnen und Biirgern, Gemeinde-
vertreterinnen und —vertretern, den nicht der Gemeindevertretung angehorenden Mitgliedern
und stellvertretenden Mitgliedern von Ausschiissen werden auf Antrag die nachgewiesenen
Kosten einer durch die Wahrnehmung des Ehrenamtes oder die ehrenamtliche Tatigkeit erfor-
derlichen entgeltlichen Betreuung von Kindern, die das 14. Lebensjahr noch nicht vollendet
haben, oder pflegebediirftiger Familienangehdriger gesondert erstattet. Dies gilt nicht fiir Zeit-
rdume, flir die entgangener Arbeitsverdienst aus unselbstindiger Arbeit oder Verdienstausfall-
entschddigung nach Absatz 1 oder eine Entschiddigung nach Absatz 2 gewahrt wird.

4. Bei Benutzung privateigener Kraftfahrzeuge richtet sich die Hohe der Entschéddigung nach den
Hochstsdtzen des § 5 Absétze 1-4 Bundesreisekostengesetz, das erheblich dienstliche Interesse
an der Benutzung eines Kraftwagens wird festgestellt, das allgemeine Erfordernis nach § 5
Abs. 1 letzter Satz Bundesreisekostengesetz fiir die Festsetzung des Hochstbetrages ist gege-
ben.

5. Die regelmdBige Arbeitszeit nach Absatz 1 und die regelmaBige Hausarbeitszeit nach Absatz
2 sind individuell zu ermitteln.

§7
Abrundungen

Sollte sich aus der Anwendung der Prozentsétze in dieser Satzung kein voller EUR-Betrag erge-
ben, so wird der sich ergebende Betrag nach unten auf volle EUR-Betrige abgerundet.

§8
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt rickwirkend am 1.4.2003 in Kratft.

Wennbiittel, den 19. August 2003

(Jens Struve)
Biirgermeister



